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Personel isleri Biirosu

ilk Yayin Tarihi/Sayisi

Revizyon Tarihi/Sayist

Dekanliga iletilir.

Sorusturma is Siireci Toplam Sayfa ;|
Sira Faaliyet is Akigt S.iirece Dahil Olan Dokiiman / Kayit/ Web Rlitler
No I¢ / D1s Birimler Adresi / Web Adresi -
Tedbirler
Sikayete konu olan olay ile ilgili
1 |Birim Personeli [sikayet dilekgesi ekleriyle birlikte Dekanlik - -

Disiplin Amiri olan Dekan bir
sorusturmaci gorevlendirir.Sorusturmact

Dekanlik (Personel Isleri

EBYS ve
http://ww.hukukmusavirli

Halil ibrahim SAHIN
Fakiilte Sekreteri

2 | Birim Personeli |olarak gorevlendirilen ilgili durumu yazilh " : . .
olarak sikayet evraklari ile birlikte ilgiliye Biirosu) gi.mu.edu.tr/tr/personel-
bildirilir. disiplin-sorusturmasi-810
Sorusturmaci mevzuatta belirtilen biitiin s
. R . : . |http://www.hukukmusavirligi.

4 |Birim Personeli |1slemleri 2 ay iginde tamamlar ve Dekanlik ("Personel Isleri mu.edu.tr/tr/personel-disiplin- -—- ---
Dekanliga sunar. Biirosu) ;

sorusturmasi-810
Sorustumanin sonucu ilgili kisiye ve Dekanlik (P 1 fsleri
5|Birim Personeli |Rektérliige bildirilir. ckanlik (Personel Isleri | o
Biirosu)
Riskler ve Tedbirler

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Prof. Dr. Tugba UCMA UYSAL

Dekan V.
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